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La problématique

Maitrise du risque social

et valorisation du capital humain

Fiche de présentation du groupe de travail

» ldentifier la nature des “co(ts sociaux cachés”

» Définir les méthodes permettant de mesurer leur
impact sur la performance de |'entreprise

Les objectifs du programme

» construire les outils permettant d'évaluer la renta-
bilité des mesures visant a réduire le risque social
sous ses différentes formes.

» confronter les expérience des DRH,

» dégager les outils d’analyse susceptibles d’enrichir
leur pratique avec le concours d’experts et de
praticiens, (RH et Financiers)

L'animation du groupe

» déboucher sur des indicateurs pratiques utilisables
dans les entreprises représentées dans le groupe.

Hubert LANDIER, président de MCS, co-fondateur
de m@rs (mesure et anticipation du risque social),
vice-président de l'Institut international de ['audit
social, auteur, avec Daniel Labbé, de 'ouvrage Le

Calendrier proposé

management du risque social (Editions d’organisa-
tion, 2005) avec le concours de Pierre-Eric Sutter,
(créateur d’entreprises et chercheur en sciences
sociales) et Lionel Tourtier (Arts et Métiers)

» octobre/ décembre : constitution du groupe
de travail
» Le 30 janvier 2008 : lancement du groupe

La démarche proposée

sous forme d’'une réunion en vue d’'en établir le
programme exact et le calendrier

» constitution d'un groupe de responsables RH de
haut niveau
» une dizaine de réunions annuelles

Les conditions de participation

» des invités et des témoignages d'experts et de de
praticiens afin de faciliter la réflexion

» ['élaboration d’un rapport final et de recommanda-
tions pratiques.

M une cotisation de 2 000 € HT

(tous les frais sont déductibles au titre du budget

» une participation aux frais de 450 € HT pour
chaque réunion

de la formation professionnelle continue) - Organisme de formation agréé sous le numéro : 11751393075

Maitrise du risque  Mwme M.
social et valorisation  Foncrion
du capital humain  socer
E-mAIL
ADRESSE
a retourner 38 MCS
22, rue Léon Jouhaux
TELEPHONE

FAx

75010 Paris
Tél:01 44 52 89 89
Fax:01 44 52 02 84

oo

contact@management-social.com

SOUHAITE PRENDRE CONTACT AVEC M. HUBERT LANDIER

ADHERE AU GROUPE DE TRAVAIL « MAITRISE DU RISQUE SOCIAL »
cotisation (droit d'entrée) : 2392 € TTC*

[J* REGLEMENT PAR CHEQUE A L'ORDRE DE MCS

UNE FACTURE ACQUITTEE VOUS SERA ENVOYEE DES RECEPTION DU REGLEMENT
[J* REGLEMENT SUR FACTURE



